Marie Bocciarelli, nouvelle directrice
de Connaissance de la Meuse

Elle est la nouvelle directrice
de Connaissance de la Meuse.
Etle moins que I'on puisse
dire, c’est qu’elle n’arrive pas
en terre inconnue... Originai-
re de Benoite-Vaux, Marie
Bocciarelli prend ainsi la
succession de Virginie Fevre :
«Tout s’est fait trés rapide-
ment. Le cabinet de recrute-
ment que nous avions mis-
sionné a auditionné sept
candidates. Marie a passé
cing heures 30 d’entretien et
de tests, avec un avis trés
positif du cabinet. Elle a donc
pris ses fonctions le 30 octo-
bre », se félicite le président,
Jean-Luc Demandre.

Famille trés engagée
dans I’association

Fiére d’avoir « toujours vécu
et travaillé en Meuse, faisant
ce choix assumé de rester
dans le département », Marie
Bocciarelli est entrée comme
bénévole dans I’association en
1991, aI’age de 16 ans, accom-
pagnant ainsi toute sa famille
tres engagée dans I'organisa-
tion. Elle participe ainsi du-
rant de nombreuses années a
diverses manifestations occu-
pant différents postes d’inten-
dance au chateau de Thillom-
bois et a Haudainville pour
I’Evénement-spectacle : « Jai
méme joué le role d'un soldat
comme figurant... »

Professionnellement, sa
trajectoire est tout aussire-
marquable. Aprés 'obtention

Marie Bocciarelli, nouvelle
directrice de Connaissance
de la Meuse, a pris ses
fonctions le 30 octobre.
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d’une maitrise de droit a Nan-
cy, Marie Bocciarelli décroche
en 2002 un poste al'OPH de la
Meuse comme responsable
des marchés publics. Douze
années de service au total
dans différents services,
jusqu’aux fonctions de direc-
trice du département ressour-
ces et juridiques en 2015.

Elle quitte alors ses fonc-
tions pour devenir DGS de la
Codecom Meuse Voie Sacrée,
devenue apreés fusion, en 2017,
Val de Meuse-Voie sacrée.
Fonction dans laquelle elle
mene a bien, durant huit
années, « plusieurs projets de
développement pour tout le

territoire ». A la direction de
Connaissance de la Meuse,
elle se réjouit déja de faire
converger « ses qualités pro-
fessionnelles et ses loisirs ».

12 salariés et 500 bénévoles

Etsi elle n’a pas une pure
culture touristique profes-
sionnelle, la nouvelle directri-
ce saura a I’évidence appren-
dre trés rapidement au
contact du président, Jean-
Luc Demandre, et du vice-pré-
sident, Philippe Colson. Di-
vers objectifs lui sont d’ores et
déja fixés, « tant en matiére de
gestion des ressources humai-
nes (12 salariés), de manage-
ment, que de suivi des affaires
juridiques et financiéres de
I’association. On sait aussi que
Marie sera parfaitement loya-
le. Les décisions se prennent,
en effet, en AG, au conseil
d’administration et par I'exé-
cutif. Elle participera a ces
réunions, émettra bien sir ses
suggestions, mais elle mettra
surtout en ceuvre ce qui a été
décidé », insiste Jean Deman-
dre, non sans rappeler que
«ce sont bien les bénévoles,
plus de 500 recensés aujour-
d’hui, qui ont créé, congu et
réalisé 21 sons et lumiéres
différents Des Flammes a la
lumiére, mais aussi toutes les
éditions de Saint-Nicolas, la
Balade merveilleuse ou enco-
re récemment la féte médiéva-
le a Thillombois... »
o Lionel Madella
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